
 

    Ergonomisk Arbejdsmiljø 

          Arbejdsmiljørådgivning med nærvær 
 
 
DGE  Group  A/S    er  en  handlingsorienteret  konsulentvirksomhed  inden  for    arbejdsmiljø.  
Vores målsætning  er  at  skabe  og  udvikle  bedre  arbejdsmiljø  på  arbejdspladser  i  private  og  offentlige 
virksomheder.  
 
Forskellige påvirkninger i forskellige brancher 

Nogle  brancher  er mere  udsatte  end  andre,  når  det  gælder  sikkerhed  og  sundhed  på  arbejdspladsen.  I 
bygge‐ og anlægsbranchen  kan påvirkningerne  f.eks.  være  tunge  løft, uhensigtsmæssige arbejdsstillinger 
eller  knæbelastende  arbejde  osv.  I  sundhedssektoren  består  en  del  af  påvirkningerne  af 
personalehåndtering,  forflytninger  m.v.,  mens  der  på  mange  administrative  arbejdspladser  opleves 
påvirkninger,  i  form  af  skærmarbejde, ensidigt belastende  arbejde med bl.a. mus og  tastatur,  indeklima 
m.v. 

På de fleste arbejdssteder gælder det, at arbejdsmiljøet påvirkes af en lang række faktorer, som tilsammen 
skal vurderes, når det samlede arbejdsmiljø skal kortlægges. 

   

 

 
Ergonomisk  arbejdsmiljø 

• Løft, træk og skub 

• Individuel tilpasning af arbejdsplads, ergonomisk gennemgang 

• Ensidigt gentaget/belastende arbejde EGA/EBA 

• Ergonomisk rådgivning om indretning og indkøb  

• Kortlægning af ergonomiske forhold 

• Forebyggelse og håndtering af arbejdsskader og ulykker 

• Hjælpemidler 
 
 
 
Arbejdsmiljø organisering 

• APV 

• Sikkerhedsorganisering og koordinering 

• Arbejdsmiljøledelse og autoriseret rådgivning 
 

Rådgivningen tager udgangspunkt i virksomhedens individuelle ønsker og behov. 

 



 

    Psykisk Arbejdsmiljø 

          Arbejdsmiljørådgivning med nærvær  
 
 
DGE  Group  A/S  er  en  handlingsorienteret  konsulentvirksomhed  inden  for  arbejdsmiljø.  
Vores målsætning  er  at  skabe  og  udvikle  bedre  arbejdsmiljø  på  arbejdspladser  i  private  og  offentlige 
virksomheder.  
 
Psykisk  arbejdsmiljø  handler  essentielt  om  krav,  indflydelse,  udviklingsmuligheder,  social  opbakning  og 
belønning.   Vores  rådgivning  er målrettet  styrkelse  af  social  kapital og  tilpasning  efter behov, ofte med 
udgangspunkt i en NFA valideret trivselsmåling og rapport over organisationens psykiske arbejdsmiljø. 

Vi  lægger  vægt på,  at  såvel  kurser  som udviklingsforløb  implementeres og  forankres på  arbejdspladsen.  
Målbare resultater skabes igennem dialog og inddragelse af arbejdspladsens ledelse og medarbejdere.  

Virksomheden kan, som en sidegevinst ofte spare mange penge ved at have fokus på psykisk arbejdsmiljø.  

 

og trivsel.  

Psykisk  arbejdsmiljø 

• Trivselsmåling  

• Kortlægning af psykisk arbejdsmiljø ud fra NFA 

• Udvikling af medarbejdere og ledelse 

• Ledermåling og udvikling ‐ Leadership Equity Assesment 

• Handlingsorienteret rådgivning og sparring 

• Konflikthåndtering og mediation 

• Social Kapital 

• Uddannelse af organisationens egne stress‐ og arbejdsmiljø 
vejledere 

 
Arbejdsmiljø organisering 

• APV 

• Sikkerhedsorganisering og koordinering 

• Arbejdsmiljøledelse og autoriseret rådgivning 
 

Rådgivningen tager udgangspunkt i virksomhedens individuelle ønsker og behov. Der er endvidere 
mulighed for, at kombinere rådgivningen med ergonomiske og fysiske vurderinger. 



 

    Kemisk Arbejdsmiljø 

          Arbejdsmiljørådgivning med nærvær  
 
 
DGE  Group  A/S    er  en  handlingsorienteret  konsulentvirksomhed  inden  for    arbejdsmiljø.  
Vores målsætning  er  at  skabe  og  udvikle  bedre  arbejdsmiljø  på  arbejdspladser  i  private  og  offentlige 
virksomheder.  
 
Ved arbejde med  kemiske  stoffer og materialer er det  vigtigt, at have  fokus på at  forebygge ulykker og 
skader  på  helbredet.  Det  skal  ske  f.eks.  gennem  substitution,  ved  udarbejdelse  af  lovpligtige 
brugsanvisninger samt instruktion i håndtering af produkterne for de ansatte.  Vores erfaring er, at mange 
virksomheder, store og små, savner viden om de kemiske produkter, de anvender  i produktion eller som 
hjælpekemikalier. Det gælder såvel valg af produkter, brug og bortskaffelse. Et af vores specialeområder er 
netop at kunne rådgive på dette område. 

Virksomheden kan, ofte spare mange penge ved at få styr på kemikalieforbruget og indkøbsprocedurerne.  

 

Kemisk  arbejdsmiljø 

• Kortlægning af virksomhedens kemiske produkter 

• Kemikaliestyring 

• Kemisk arbejdspladsvurdering 

• Sikkerhedsdatablade 

• Arbejdspladsbrugsanvisninger 

• Vurdering af kemiske produkter 

• Substitution 

• Risikovurdering 

• Opbevaring af kemikalier 

• Uddannelse og instruktion i håndtering af kemiske 
produkter 
 

 
Arbejdsmiljø organisering 

• APV 

• Sikkerhedsorganisering og koordinering 

• Arbejdsmiljøledelse og autoriseret rådgivning 
 

Rådgivningen tager udgangspunkt i virksomhedens individuelle ønsker og behov.  Der er mulighed for at 
kombinere rådgivningen med miljømæssige vurderinger igennem vores fagdivision ”DGE Envisave”  
www.dge‐group.com  
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